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------ Aos sete dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, nesta cidade da 

Maia e edifício sede dos Serviços Municipalizados da Maia, encontram-se reunidas: Eng.ª 

Raquel Alexandra Sobral Neto, Chefe da Divisão de Obras por Empreitada dos SMAS da 

Maia, Presidente do Júri; Eng.ª Liliana Araújo Ramos Sequeira, Chefe da Divisão de 

Exploração dos SMAS da Maia e Ora. Anabela Pinto Araújo, Diretora do Departamento de 

Recursos Humanos e Serviços Partilhados dos SMAS da Maia, na qualidade de membros do 

Júri do procedimento concursal comum para contratação por tempo indeterminado, com 

vista ao preenchimento dos postos de trabalho referente a dois Técnicos Superiores 

(Licenciatura em Engenharia Civil) para integrar a Divisão de Projetos - Departamento 

Técnico, Aviso (extrato) n.º 13446/2025/2, publicado no Diário da República, 2.ª Série, n.º 100, 

parte H, de 26 de maio de 2025 e na Bolsa de Emprego Público - BEP, com o código de 

oferta OE202505/0884, a fim de divulgar os resultados obtidos na aplicação do segundo 

método de seleção, e notificar os candidatos da lista de ordenação final, para realização da 

audiência dos interessados, pronunciando-se da seguinte forma: ----------------------------­

------ l. Aberta a presente reunião, o Júri constatou que foram convocados/as para 

realização do segundo método de seleção (Avaliação Psicológica), os/as candidatos/as 

seguintes: -----------------------------------------------------------------------------------------

------ AI bano Joaquim Gomes Martins; ---------------------------------------------------------------

------ Dia na Ferreira Mora is; --------------------------------------------------------------------------

------ Ema n uela Alves de Sá Caldas; ------------------------------------------------------------------

------ Joana Filipa Pereira Lopes.----------------------------------------------------------------

------ 2. Na aplicação do segundo método de seleção, Avaliação Psicológica, o Júri deliberou 

considerar como Aptos/as, os/as seguintes candidatos/as:---------------------------------------­

------ Albano Joaquim Gomes Martins; -------------------------------------------------------------------

------ Diana Ferreira Mora is; -------------------------------------------------------------------------

------ Ema n uela Alves de Sá Ca Idas; --------------------------------------------------------------------

------ Joan a Fi I i pa Pereira Lopes. ------------------------------------------------------------------------

------3. Após aplicação de todos os métodos de seleção, o júri deliberou definir a lista unitária 

de ordenação final dos/as candidatos/as aprovados/as, nos termos do artigo 23.º da Portaria 

n.º 233/2022, de 09 de setembro, conforme mapa em anexo (Anexo 1), o qual faz parte

integrante desta ata, da seguinte forma:--------------------------------------------------------------­

------ l.º classificado: Albano Joaquim Gomes Martins:------------------------------19,00 valores;

------ 2.ª classificada: Joana Filipa Pereira Lopes: ---------------------------------�----18,00 valores;

------ 3.ª classificada: Emanuela Alves de Sá Caldas: ---------------------------------- 13,50 valores;

------ 4.ª classificada: Diana Ferreira Morais: --------------------------------------------12,00 valores.
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------ 4. O júri deliberou, nos termos do n.º l do artigo 22.º e artigo 23.0 da Portaria n.º 

233/2022, de 9 de setembro, afixar os resultados do segundo método de seleção, bem como 

a lista de ordenação final, em local visível e público, no edifício sede dos Serviços 

Municipalizados da Maia (no painel à entrada do Departamento de Recursos Humanos e 

Serviços Partilhados) e disponibilizar na pagina eletrónica da entidade, em 

htt ps://www.sm asma ia. pt. -------------------------------------------------------------------------------­

------ 5. Delibera ainda, o Júri, notificar os/as candidatos/as aprovados/as, ao abrigo do 

estipulado nos artigos 23.º e 25.0, da já referida Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, nos 

termos dos artigos 121.0 e 722.º, do Código de Procedimento Administrativo, para dizerem 

por escrito o que se lhes oferecer, no prazo de 10 dias úteis.----------------------------------------­

------ 6. Delibera igualmente o Júri, nos termos do disposto no artigo 25.º da Portaria n.º 

233/2022, de 09 de setembro, notificar os/as candidatos/as, incluindo os/as que tenham sido 

excluídos/as na aplicação do primeiro método de seleção (Prova de Conhecimentos), 

conforme Ata n.º 4, de vinte e cinco de setembro de 2025, para dizerem o que se lhes 

oferecer no prazo concedido em termos de audiência dos interessados, 10 dias úteis. ------­

------ E não havendo mais nada a tratar, foi encerrada pela Senhora Presidente do Júri, a 

presente reunião. --------------------------------------------------------------------------------------

------ Para constar e para os devidos efeitos se lavrou a presente Ata que por todos vai ser 

assinada. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

JÚRI: 

PRESIDENTE 

(Eng.ª Raquel Alexandra Sobral Neto) 

lº VOGAL

raújo Ramos Sequeira) 

2° VOGAL 

�\u R�Y\'- �f' 
r· Anabela Pinto Araújo)
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ANEXO I da ATA N.º 5 

Procedimento concursal comum para contratação por tempo indeterminado de 2 Técnicos Superiores (Licenciatura em Engenharia Civil) 

Aviso (extrato) n.º 13446/2025/2, publicado no Diário da República, 2.ª Série, n.º 100, parte H, de 26 de maio de 2025 

e na Bolsa de Emprego Público - BEP, com o código de oferta OE202505/0884 

Nome 

Albano Joaquim Gomes Martins 

Joana Filipa Pereira Lopes 

Emanuela Alves de Sá Caldas 

Diana Ferreira Morais 

OF = PC (100%) + AP (Apto/Não Apto) 

em que: 

OF -Ordenação Final 
PC - Prova de Conhecimentos 
AP -Avaliação Psicológica 

SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS DE ELETRICIDADE AGUA E SANEAMENTO 

�.'1oc! S� ·1AS ')'.J8 l 

Lista de Ordenação Final 

1.0 método de seleção 100% 2.º método de seleção
PC AP 

19,00 19,00 Apto 

18,00 18,00 Apta 

13,50 13,50 Apta 

12,00 12,00 Apta 

Resultado 

19,00 valores 

18,00 valores 

13,50 valores 

12,00 valores 


